Kindigungsfrist Bewerbung Formulierungen

"Meine Kiindigungsfrist betragt drei Monate zum Quartalsende.
Danach bringe ich gerne meine Expertise beim Projekt
[Bezeichnung] bei Ihnen ein."

"Gerne beginne ich bei Ihnen ab dem 15.02. dieses Jahres als
[Jobtitel]. Nach Absprache ist auch ein friiherer Eintrittstermin
moglich."

"Bei einer Einstellung Ihrerseits muss ich eine Kundigungsfrist von
sechs Monaten zum Monatsende bei meinem Arbeitgeber
einhalten."

"Da sich meine Kindigungsfrist auf vier Wochen zum Monatsende
belduft, freue ich mich auf einen Arbeitsbeginn ab dem 01.12. bei
lhnen."

"Ich kann mit meiner Arbeit fur Ihr Unternehmen am 01.08.2024
beginnen, da meine Kiindigungsfrist acht Monate betrdgt.
Allerdings gehe ich davon aus, dass durch einen Aufhebungsvertrag
auch ein fritherer Arbeitsbeginn moglich ist."

"Mein Arbeitsvertrag mit meinem derzeitigen Arbeitgeber endet am
[Datum 1]. Daher bringe ich meine Expertise gerne ab dem [Datum
2] bei lhnen ein."

"Ich verftge zwar (ber eine Kiindigungsfrist von sechs Monaten,

aber ich gehe davon aus, dass ich meine Arbeit bei Ihnen durch
einen Aufhebungsvertrag wesentlich friher beginnen kann."

Weitere Bewerbungstipps unter www.bewerbung-forum.de



https://www.bewerbung-forum.de/

