Bewerbung als Filialleiter ‘
in meiner aktuellen Position als Abteﬂungs@“@x lhandel Gbernahm ich

regelmallig Verantwortung fur den rei Ablauf des Tagesgeschafts.
Ich mdéchte unbedingt Teil Ihres Un %/ ens werden, da ich lhre klare
t

Sehr geehrte Frau Zahnke,

Ausrichtung auf exzellenten K ice und in atlve Verkaufsstrategien
als ideale Grundlage s he arke ungskraft gezielt
einzubringen und g m|t Ihnen tW|ckeIn

D|e Steue rozessen @v sonders am Herzen. Ich habe gelernt,
n schnell zu treffen und flexibel auf unerwartete
derungen zu reagieren. Gleichzeitig verstehe ich es, die Balance
ZW|schen Kundenerwartungen und den betriebswirtschaftlichen Zielen zu

halten. Wenn das Team genau weil3, worauf es ankommt, entstehen weniger
Fehler und die Verkaufszahlen kdnnen gesteigert werden.

Die Zusammenarbeit mit dem Filialleiter habe ich immer als partnerschaftlich
empfunden. In meiner Funktion habe ich oft die Leitung bei wichtigen
Projekten Ubernommen, wie etwa bei der EinfUhrung eines neuen
Kassensystems. Hier war es entscheidend, die Mitarbeiter grundlich zu
schulen und sicherzustellen, dass der Wechsel fur den Kunden so reibungslos
wie moglich verlauft. Diese Erfahrung hat mir gezeigt, wie wichtig es ist, auch
bei technischen Neuerungen klar zu kommunizieren und das Team auf
Veranderungen vorzubereiten.

Weitere Musterbewerbungen unter www.bewerbung-forum.de



https://www.bewerbung-forum.de/

